
O LO SERAN TODOS
TUS CLIENTES?

,?

“TRABAJAS DÓNDE YCUÁNDO QUIERAS

“LO QUE TE DICEN
 VS.

LO QUE DE VERD
AD SIGNIFICA

EMPRENDER

SERVICIO DE ASESORAMIENTO
AL TRABAJO AUTÓNOMO DE

Av. Cardenal Bueno Monreal, 58. Planta Principal.
954 507 008 - infoautonomos@and.ccoo.es

autoempleoandalucia.ccoo.es
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SERVICIO DE ASESORAMIENTO
AL TRABAJO AUTÓNOMO DE

NO ES TAN 
BONITO

COMO LO P
INTAN

“EMPRENDERES LO MÁS

PERO NO ESTÁS SOLO. NO ESTÁS SOLA.
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PERO SABES LO QUE
IMPLICA SER EMPRESARIO/

EMPRESARIA?“EMPRENDERES MUY FÁCIL

?

,
24 HORAS AL DIA,

7 DIAS A LA SEMANA? 

?
“COBRAS LO QUEQUIERAS

SEGURO?   TIENE
S EN CUENTA

TODOS TUS GAS
TOS Y

LA COMPETENCIA
?

? ?

“SI TIENES UNA IDEA,LO TIENES TODO

PERO TE HAS
PLANTEADO
SI ES UNA IDEA

RENTABLE Y VIABLE?

?

“SERÁS TUPROPIO JEFE
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OTRAS ALTERNATIVAS
LABORALES

CONTRATOS
FORMATIVOS

“

           Tienen los mismos derechos que las perso-
           nas trabajadoras indefinidas, tienen dere-
           cho a indemnización por despido, tienen una
           duración estimada del perio do de actividad 
y tienen derecho a trabajar de forma preferente, antes que un tra-
bajador de nueva contratación.

CONTRATOS
DE DURACIÓN
DETERMINADA

“CONTRATOFIJO-
DISCONTINUO

“           Son aquellos que se establecen sin límite de           tiempo.
CONTRATO
INDEFINIDO

Contratos formativos en alternancia: 
Compatibiliza tu proceso formativo con una 
actividad laboral remunerada. Duración 
mínima 3 meses. Máxima 2 años.

Por causa de la producción, debe constar la 
causa de la contratación temporal, las cir-
cunstancias concretas y su conexión con la 
duración prevista.

Formativo para la obtención de una práctica profesional: No 
será inferior a 6 meses ni superior a 1 año, en la misma o distinta 
empresa.

Por sustitución de la persona trabajadora, se debe especificar el 
nombre de la persona a sustituir y la causa de la sustitución.

¡TIENES DERECHOS!

.

.

.
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Dificultad para acceder a la
financiación

Es más difícil conciliar la vida
profesional y personal

Dificultad para desconectar de los
problemas del negocio

Mayor incertidumbre en los
ingresos

“DESVENTAJAS
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Trabajas en un proyecto que es tuyo
y te satisface

Tienes mayor autonomía en la toma de 
decisiones

Tú fijas tus horarios

Adquieres nuevas habilidades pro-
fesionales y personales

“VENTAJAS DETRABAJAR POR
CUENTA PROPIA
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